Izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojums

Saldus, 31.10.2024.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS

1IZGITIBAS PARVALDE



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglttojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. m.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo
nosaukums programmas adrese Nr. Licenceésanas uzsakot skaits, noslédzot]
kods (ja atskiras no datums programmas programmas
juridiskas adreses) apguvi vai apguvi vai
uzsakot noslédzot
2023./2024.mac.g.[2023./2024.m.g.
Specialas pirmsskolasy 01015111 | Veidenbaumaiela| V 617 01.08.2018. 1 1
izglitibas programma 2A, Saldus
izglttojamiem ar  redzes|
traucgjumiem
Specialas pirmsskolasy 01015611 | Veidenbaumaiela| V_620 01.08.2018. 72 82
izglitibas programma 2A, Saldus
izglitojamiem ar jauktiem|
attistibas traucgjumiem
Specialas pirmsskolas) 01015811 |Veidenbaumaiela| V_622 01.08.2018. 16 17
izglitibas programma 2A, Saldus
izgltojamiem ar  garigas|
attistibas trauc&jumiem
Specialas pirmsskolasy 01015911 | Veidenbaumaiela| V_6299 29.08.2022. 2 2
izglitibas programma 2A, Saldus
izglitojamiem ar smagiem|
garigas attistibas val
vairakiem smagiem attistibas
traucgjumiem
Specialas  pamatizglitibas) 21015811 |Kalnsétasiela2—| V_623 01.08.2018. 90 90
programma izglitojamajiem 1, Saldus
ar garigas attistibas|
traucgjumiem
Specialas  pamatizglitibas) 21015911 | Kalnsétasiela2 —| V_3148 10.07.2020. 18 22
programma izglitojamajiem| 1, Saldus
ar smagiem garigas attistibas
traucgjumiem vai vairakiem
smagiem attistibas|
traucgjumiem




,,.Buvdarbi”, pirmais 22582011 Kalnsétas iela 2 —| P-17458 04.12.2018. 11 10
profesionalas 1, Saldus
kvalifikacijas ITmentis,
kvalifikacija —
bivstradnieks
"Edinasanas pakalpojumi, 22811021 | Kainsatas iela2—| P-6819 | 06.03.2023 2 2
' pirmais profesionalas 1. Saldus
kvalifikacijas Iimenis, ’
kvalifikacija — virtuves
darbinieks
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, | 19 - pirmsskola Skola ir nodroSinata ar
noslédzot 2023./2024.mac .g. | 33 -skola pedagogisko un tehnisko
(31.08.2024.) personalu  macibu  un

audzinaSanas darba
IstenoSanai.
2. ligstosas vakances izglitibas iestade | lietiskie aprekini (4

(vairak ka 1 ménesi) 2023/2024.mac. g.

stundas)

3. Izglitibas

iestadé pieejamais
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2023./2024.mac. g.

atbalsta

2 psihologi, socialais
pedagogs, 4 logopédi,

2 medmasas, bérnu
psihiatrs,  specialais
pedagogs, miizikas
terapeits, masieris,
vides estetikas
specialists darba ar
siltajam smiltim,

bibliotekars, pedagoga
paligi pirmsskola un
skola, internata
pakalpojumi.

Atbalsta personala skaits
un kvalitativais  sastavs
atbilst izglitojamo skaitam
izglitibas  iestade, lai
istenotu individualiz&tu vai
diferenc@tu pieeju:
*izglitibas psihologs;
*socialais pedagogs;
*izglitibas iestades
bibliotekars;

*pedagogu paligi




2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1.1zglitibas iestades misija — Izglttot, attistit, audzinat izglttojamo, atbilsto$i vina sp&€jam un veselibas

stavoklim, ka godigu, atbildigu cilvéku, kur$ izprot savas un apkart&jo intereses un vajadzibas, spgj

integréties sabiedriba.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — pilntiesigs sabiedribas parstavis, kurs$ ieguvis savam sp&jam

un attistibas ITmenim atbilstoSu izglitibu, praktiskas darba iemanas un spgj integréties misdienu

sabiedriba.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Centiba. Savaldiba.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

macibu un audzinasanas
procesu, sekméjot katra
izglitojama personibas
attistibu un izaugsmi.

paredz diferenciaciju,
individualizaciju un personalizaciju.
Macibu un audzinaSanas darbs sekmé
cienu, sadarbibu un  pozitivu
komunikaciju.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Nodrosinat kvalitativu | Katra macibu stunda ir planota, ta | Turpinat savstarp&jo sadarbibu

dazadu metozu apgiisana, lai
sekmigak nodroSinatu macibu
procesa individualizaciju,
diferenciaciju un personalizaciju.

b) kvantitativi
Katrs skoléns, atbilstosi traucgjuma
specifikai, tiek ieintereséts nemt
daltbu macibu procesa, iesaistities
pasakumos un sanemt pozitivu
novertéjumu.

Sasniegts

Nr.2

Sniegt izglitojosu
informaciju un iesaisttt
vecakus izglttojama
attistibas veicinasana.
Aktualizet skolas
vecaku padomes
nozimi.

a) kvalitativi

Atbalstt un iesaistit vecakus sava
bérna izglitosanas, audzinasanas un
veselibas nodrosinasana.

Radit iesp&ju vecakiem iesaistities
skolas dziveé, aicinot bit klatesoSiem
macibu  procesa,  audzinaSanas
pasakumu norise.

ledrosinat vecakus, kopigi, pienemt
lemumus, ieteikt ieteikumus un
piedavat idejas, kas popularizetu
izglitibas iestadi.

Sasniegts.

b) kvantitativi

Pieaugs vecaku iesaiste, sapratne un
atbildiba par gimenes lomu bérna ar
specialajam vajadzibam izglitosana.
Skolas padomes gada darba
izvert€jums.

Nodrosinat vel plasaku
izglttojamo vecaku
lidzdarboSanos, izglitoSanu un

atbalsta sniegSanu.




Nr.3 a) kvalitativi Sasniegts
Veidot izpratni | Dot iesp&ju skoléniem iepazit dazadu
izglttojamiem un | darbu  specifiku, prasmes un
vecakiem par | vajadzibas. Izprast konkrgtas
profesionalas izglitibas | profesijas butibu, redzot, uzzinot un
ieguvi. paméginot.
b) kvantitativi Sasniegts.
Macibu  ekskursiju  organizéSana
macibu darba, alternativo dienu
ietvaros.

Karjeras izglitiba, profesijas izvéle
un attiecigas macibu iestades izvéle.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2024./2025.macibu gada. (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1.Skolénu macibu
sasniegumu vertésana.

a) kvalitativi

Skolénu macibu sasniegumu
vertésanas kartibas Tsteno$ana visas
izglitibas programmas.

Visas  ieinteresétas  puses  ar
veértésanas kartibu tiek iepazistinatas
un ievero tas izpildi.

Ikménesa MJ, atbalsta
personala apspried@s,
starpsemestra semestra
beigas.

un

2024./2025.macibu gada
nosléguma izveértéjuma.

b) kvantitativi

Pedagogi izprot un ievéro macibu
sasniegumu vértésanas kartibu.
Izglitibas iestades vértésanas kartiba
ir zinama visam mérkgrupam.

Nr.2

Drosas vides
nodrosinasana,
vardarbibas risku

mazinasana, labbiitibas
veicinasana.

a) kvalitativi
Mazinajusies mobinga, vardarbibas
riski izglitibas iestade, izglitojamie

macTjusies ieklaut un pienemt
dazadibu.
Organizeti  starpklasu  pasakumi,

nodrosSinot emocionalo labsajtutu un
fizisko drosibu iestade

b) kvantitativi

Tiek veiktas aptaujas par emocionalo
un fizisko labbutibu, izglitojamie
izglitibas iestadé jutas labi un drosi.
Organizeti pasakumi, kuri veicina
izglitojamo pozitivas savstarp&jas
attiecibas.

Nr.3

a) kvalitativi




Uzsakta projekta skolas pieejamiba
planoSana: lifta izblive, skolas telpu

pieejamibu. Udens hidroizolacijas un

Eiropas strukturalo

fondu apguve

izstradajot projektu un | rekonstrukcijas,
istenojot  finans€juma

apguvi. ventilacijas izbiive.

nodrosinot

b) kvantitativi
Nodrosinata pieejamiba visam skolas
telpam izglitojamajiem ratinkréslos.

3. Elementu izvértéjums

———i

3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” izvert€jums, stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi un iestades vadiba kopigi
izveidojusi vertésanas kartibu, kas palidz un
nodrosina  katra izglitojama kvalitativu

zinasanu novertesanu.

Nodrosinat katra pedagoga izpratni un vienotu pieeju
vértésanas kartibas ievieSana.

Palidzét izglitojamiem un vinu vecakiem izprast vértéSanas
noteikumus.

Pedagogi izprot formativo un summativo
vertésanu. Temata nosléguma, summativas
vertésanas rezultati tiek atspoguloti e-klasg.

Pastiprinatu uzmanibu pieverst formativai veért€sanai.

Izveidoti  individualie = macibu  plani | Turpmak individualajos macibu planos istermina (1x divos

izglttojamajiem (pr.21015911) meénesos) parskatit SR, noteikt jaunus vai turpinat
pilnveidot ieprieks€jos SR, nodrosinot vecaku iesaisti un
lidzatbildibu.

Individuala pieeja katram izglitojamam, | Turpinat sniegt atbalstu ikviena izaugsmei, izvertgjot

izvertgjot vinu stipras puses un vajadzigo
atbalstu, pedagogi sadarbiba ar atbalsta
personalu.

individualas prasmes un sp¢jas.

Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas
efektivitate un kvalitate.

Papildinat tematiskos planus ar formativas vértéSanas
planosanu.

3.2. Elementa ""Drosiba un psihologiska labklajiba'" stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

noteikumi.

Visam ieinteres€tajam pusém iesaistoties,
izstradati izglitibas iestades ieksgjas kartibas

Turpinat veidot regularas anonimas aptaujas
skoléniem, vecakiem un darbiniekiem par drosSibas
un psihologisko labklajibu.

veidot pozitivas attiecibas

Skolas pasakumi tiek organizéti ar mérki
izglttojamo,

Integrét izglitojamos arpusskolas pasakumos novada,
pilséta un valsts méroga.

pedagogu un vecaku starpa veidojot pozitivu
psihologisko un emocionalo labbiitibu.

Skoléni, vecaki un pedagogi apliecina, ka
skola ir drosa vide, ko pamato aptaujas

rezultati.

Istenot Vides pieejamibas projektu.




Emocionala un fiziskas vides drosiba skola un
ar to saistito risku novérsana.

Emocionala droSiba tiek veicinata veidojot
pozitivas savstarp&jas attiecibas starp visam
skola iesaistitam pusém. Skola skoléni un
skolotaji skola jiitas emocionali drosi.

Aktualizet skolas iek$€jos normativos aktus.

3.3.Elementa " Administrativa efektivitate "'stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajs iestades darbibas
pasvértésanu veic strukturéti, prot definét
mérkus un uzdevumus, noteikt galvenas
prioritates un sasniedzamos rezultatus. Mérki,
uzdevumi, prioritates tiek planotas saskana ar
attistibas stratégiju.

Katru gadu tiek izstradats darba plans,
nakama gada sakuma tiek veikta paveikto
darbu analize, saskana ar kuru tiek veiktas
nepiecieSamo uzdevumu korekcijas.

Izglttibas iestades vadiba nodrosina labvéligu
vidi izglitibas iestade. Izglitibas vaditaja
vadiba tiek noteikti pienakumi un tiek sekots
I1dzi to izpildei. Personala darbs tiek izvertets
sistematiski. Direktors vienmér ir atverts
pienemt un uzklausit darbiniekus, risinat
problémsituacijas. Tiek rikotas gan atseviski
vadibas sanaksmes, gan pedagogiem, kuras
tiek runats par iestades darbibas un attistibas
jautajumiem.

Regularas iknedélas administracijas tikSanas mérku
IstenoSanas izvertéSanas un darbibas planoSanai.

Regularas vadibas sanaksmes.

Noteiktas atbildibas jomas.

Vienota vadibas darba sistéma.

[zglitibas iestades vaditajs iestades darbibas
paSveértéSanu veic strukturéti, prot definét
mérkus un uzdevumus, noteikt galvenas
prioritates un sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas iestades vadibas komandas darba efektivitate
efektivitate un sasaiste ar izglitibas attistibas un nozares
politikas mérkiem.

3.4.Elementa " Atbalsts un sadarbiba" stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Abpusgja, rezultativa sadarbiba ar izglitibas

iestades dibinataju.
Nodrosinata profesionalas

atbildibu.

kompetences
pilnveide, kas balstita uz pedagogu personigo

Turpinat iesaistities kopigu mérku Tstenosana.




Vadrtajs nodroSina vecakiem savlaicigu un
kvalitativu informaciju par skolas un izglitibas
nozaré notieko3ajiem procesiem, mérktiecigi

Turpinat organizét atvérto durvju dienas, vecaku
sapulces iepazistinot vecakus ar macibu metodém,
macibu lidzekliem utt.

iesaista vecakus skolas darba, organizé
problémjautajumu  apsprieSanu,  viedoklu,
iebildumu un priekslikumu pausanu.

Tiek nodrosinata regulara vecaku iesaiste
izglitibas iestades darbiba, kas lauj iesaistities
visiem vecakiem.

TikSanas ar izglttojamo vecakiem.

Ir jaizstrada efektiva komunikacijas sistéma par
parmainam ar izglitojamajiem un izglitojamo
vecakiem, nodroSinot vinu atvertibu parmainam un
velmi iesaistities to ievieSanu skola un ikdienas dzive.

Noslégti  ligumi ar uzn€mumiem un
individualiem uzne€mgjiem par prakses vietam.
Profesionalas kvalifikacijas prakses vietu
nodro$inasana.

Meklét jaunus sadarbibas partnerus.

4. Informacija par projektiem par 2023./2024.mac.g.

4.1. 2024.gada septembri noslédzas ERASMUS + projekts "leklaujosa izglitiba Cieceres
pamatskola" (Projekta numurs: 2022-2-LV01-KA122-SCH-000097398), kas ilga kops 2023.gada marta,

Projekta ietvaros tika realizé€tas 8 macibu mobilitates uz dazadam Eiropas valstim. Tajas piedalijas 14
dalibnieki no Kalnsétas pamatskolas. Pedagogi ar jauniegiitajam zinasanam un prasmém dalijas metodisko
jomu ietvaros skola, izmantoja macibu stundas. Tika organizéti Talakizglitibas kursi Saldus novada
pedagogiem 12 stundu apjoma, kuros Kalnsétas pamatskolas pedagogi dalijas ar labas prakses piemériem,
kuros tika aprobétas jauniegiitas zinasanas un prasmes no macibu mobilitateém.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Kalnsétas pamatskola veic sadarbibu ar skolvadibas sistému E-klase, nodrosinot kvalitativu
informacijas apmainu - administracijai, pedagogiem, skoléniem, vecakiem.

5.2. Kalnsétas pamatskola veic sadarbibu ar macisanas platformu skolo.lv nodrosinot skolotaja un
skoléna ikdienas darbu skola, macibu planosanai un vadisanai.

5.3.. Sadarbibas ligumi ar vietgjiem uzpe€mé&jiem profesionalo pamatizglitibas programmu
audzeknu prakses vietu nodrosSinasanai.

5.4. Sadarbiba ar VISC profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura izstrad€ un norisg€, centraliz&to
eksamenu norise.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglttojama personibu)
Gads Prioritate

2024./2025. m.g. .

Turpinat nodroSinat izglitojamo emocionalo labbutibu
skola.

e Es ka pilsonis apzinos pienakumus, tiesibas un sp&ju
uznemties atbildibu.




e Izglitojamo patriotisko un pilsonisko zinasanu, prasmju,
vertibu nostiprinasana.
Gads Prioritate

2025./2026.m.g. e Izglitojamo izpratnes veidoSana par cilvéka cienu, gimeni,
laulibu, ka vértibam.

o Izglitibas iestades pozitiva t€la veidoSana, iedzivinot
macibu stundas, arpusstundu nodarbibas skolas vértibas:
LAIPNIBA, DROSME, LIDZCIETIBA.

e Pilnveidot saskarsmes, socialas sadarbibas un lidzdarbibas
prasmes, attistit sp&ju adaptéties un integréties mainigaja
socialaja vide.

Gads Prioritate

2026./2027.m.g. e Izglitojamo izpratnes veicinaSana par veselibu, drosibu un
atbildibu, ka vertibam.

e Drosas, miusdienigas un radosas izglitibas iestades vides
veidosana.

e Turpinat izglitibas iestddes pozitiva téla veidoSanu,
iedzivinot macibu stundas, arpusstundu nodarbibas skolas
vértibas: GODIGUMS, ATBILDIBA, SOLIDARITATE.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas:

Skola vienmér jitama labvéliga gaisotne, sekmgjot un palidzot izglitojamiem veidot savstarp&jo
sapratni, labveligi risinot problémsituacijas, gan ar klases audzinataju, gan piesaistot atbalsta personalu un
vecakus.

Skolénu labbiutibas veicinasana tiek sekméta ar aktivu darboSanos intereSu izglitibas programmas:
“Funkcionalais fitness”, “Lego un robotikas laiks”, “Meitenu pulcins”, “Barboleta”, “Teatra pulcins”,
“Dejot prieks” pulcina, skolas ansambl1, dabas vides estétikas pulcina "Krasu spéles", vizualas makslas
"Raibais gads" un rokdarbu pulcina "Bitites". Skolénu valodas prasmes tika padzilinati attistitas valodas
pulcinos - "Valodas virpulis" un anglu valoda caur aktivitati. Sniedzot aizraujoSu un pozitivu pieredzi,
viens no skolas interesantajiem pulciniem ir skolas Mazpulks "CIP", kur skolénos attista lideribu,
brivpratigo darbu, uzné€mibu un veicina sadarbibas prasmes. Loti apmekléti un aizraujosi dizaina un
tehnologiju pulcini "Esmu dizainers", "Kokapstrade un koka virposana". Skolénu skaistie darbi tika virziti
dalibai konkursos arpus skolas, ka arT izlikti skolas izstad€s un informativajos stendos, ko var€ja aplikot
skolas viesi. Skoléni atzist, ka pulcinos patik darboties un satikties ar draugiem. Liela dala izglitojamo
darbojas vairakos pulcinos.

Tika pilnveidoti skolas tradicionalie pasakumi Zinibu diena, Gadskartu svétki, Ziemassvétku izrade
“12 ménesi”, kas katru gadu salied€ un rada piederibas sajutu visam skolas kolektivam, ka arT rikoti jauni
arpusstundu pasakumi “Dejo ar skolotaju™, "Miusu klases talanti un tradicijas”, kuros iesaistijas visi skolas
darbinieki un skolénu vecaki.



Skola katru gadu viesojas kadas jomas parstavis, lai tiktos ar skoléniem, pastastit savu dzives stastu,
iedvesmot un ar savu piem&ru paradit, ka uz dzivi var likoties dazadi. Misu skoléni ir tikuSiem ar Latvijas
X - faktora dalibnieku Tomu Simo jeb Tomu Samsonu, ka arT ar Latvijas paravieglatlétu Edgaru Bergu.

Pasakumu neatkariga zirija iesaistijas Saldus novada BJC, Saldus TIKS centra darbinieki, BUTS
darbinieki, Saldus pils€tas uzn€mumu un sporta jomas parstaviji.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).
e Konkurss "Sveiciens Latvijai dzimSanas diena".
e Araugstiem panakumiem miisu skolas 3 komandas piedalijas Upesgrivas skolas organiz&taja
konkursa “Jaunais pavarins".
o Skoléni piedalijas izteiksmigas runas konkursa “Valodina- 2024”, kas notika
Dienvidkurzemes novada Padures pamatskola.
Ziemassvétku veciSa radoSais konkurss.
Skolénu ansamblis piedalijas vokalo ansamblu skaté Saldus BJC, kur sanéma atzinibas rakstu.
Daliba konkursa "Kad ar vienu dzivi ir par maz", iegiita 3.vieta.
Atziniba par piedaliSanos Agronomu biedribas veidotaja konkursa "Zala palodze".
Vizualas un vizuali plastiskas makslas darbu konkursa - izstad€ "Saules ritmi" ieguva
2.pakapes diplomu.
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem p&c valsts parbaudes darbu rezultatu
izvertéSanas par 2023./2024.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris
gadu laika.

2023./2024. macibu gada kvalifikacijas eksamenu kartoja 4 audz€kni profesionalas pamatizglitibas
programma "Buivdarbi", kvalifikacija "Buivstradnieks".

Audzekni uzradija labus rezultatus pildot testu un veicot praktiskas dalas uzdevumus.

2022./2023.m.g. netika uznpemti audz€kni 1. kursa profesionalas pamatizglitibas programma
"Majturiba", kvalifikacija "Majkalpotajs".

2023.gada 6.marta licencéta profesionalas pamatizglitibas programma "Edinasanas pakalpojumi",
kvalifikacija "Virtuves darbinieks", licencé$anas ID: P_6819

2023./2024. m.g. profesionalas pamatizglitibas programma “Edinasanas pakalpojumi”, kvalifikacija
“Virtuves darbinieks” tika uznemti audzekni 1.kursa.

Kvalifikacijas eksamena rezultati profesionalas pamatizglitibas programma “Biivdarbi”, kvalifikacija
“Buvstradnieks”

2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024.
5 audzekni 6 audzekni 4 audzekni 4 audzekni
Augsts vertejums Augsts vertejums
17% 25%
Optimals vertejums | Optimals vert€jums | Optimals vert€jums | Optimals vert&jums
100% 83% 100% 75%




Kvalifikacijas eksamena rezultati profesionalas pamatizglitibas programma “Majturiba”,

kvalifikacija “Majkalpotajs”

2020./2021. 2021.72022. 2022./72023. 2023./72024.
2 audzekni 1 audzeknis 4 audzekni
Augsts vértejums | Optimals vértéjums | Augsts vertéjums Netiek Tstenota
100% 100% 100%

7.3.Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Macibu vide un materiali ikdienas macibu darba tiek pielagoti izglitojamo vajadzibam. Ievérojot
izglitojamo specifiskas maciSanas prasmes, izglitojamo macibu sniegumi tiek vertéti un analiz&ti
individuali macibu jomu sanaksmés. Izglitojamo sniegumi ikdienas darba ir saistiti ar skolénu
individualajam zinasanam, prasmém, sp&jam atbilstosi veselibas stavoklim un tiek novertéti atbilstosi
izglttibas iestades izglitojamo macibu sasniegumu vért€sanas kartibai.

Skolénu macisanas kvalitati un macibu sasniegumus tiesi ietekm@ vinu garigas attTstibas traucgjumu
Itmenis. Viss macibu process — macisana, macisanas, veértésana, atbalsts skolénam, skolas vide ir pakartoti
veiksmigam darba rezultatam — sekmigiem macibu sasniegumiem.

Skoléniem, kuri macas specialajas izglitibas programmas ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem tiek izstradati ,,Individualie macibu plani” ar
kuriem iepazistina vecakus un kurus parskata divas reizes gada.

Profesionalas pamatizglitibas programmas - audzekni sekmigi nokarto profesionalas kvalifikacijas
eksamenu un iegiist kvalifikaciju.



