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PAMATOJUMS

Ricibas programmas ‘“PriekSlaicigas macibu partraukSanas prevencijas sist€ma un
ievieSanas plans Saldus novada” (turpmak — Ricibas programma) izstrades mérkis ir pilnveidot
un koordinét pasvaldibas IimenI izglitojamo macibu sasniegumu ilgtsp€jigu izaugsmi, mazinat
priekslaicigus macibu partraukSanas (turpmak — PMP) riskus, veicinot strapinstitiiciju sadarbibu
un vecaku iesaisti, Un sagatavoties Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas 4.2.3.1.
pasakuma “Integréta "skola-kopiena" sadarbibas programma atstumtibas riska mazinasanai

izglitibas iestades” TstenoSanai.

KONTEKSTS

Priekslaiciga macibu partraukSana mazina izglitojamo izaugsmi un profesionalo attistibu,
tas var veicinat nabadzibas riskus un socialo atstumtibu. PMP prevencijas sistéma ir versta uz to,
lai Saldus novada izglitojamie sanemtu savlaicigu atbalstu PMP risku noverSanai, nodrosSinot

daudzveidigus atbalsta pasakumus.

PMP prevencijas sisteémas izstrade iesaistiti Saldus novada Izglitibas parvaldes, Saldus
novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests”, Valsts un pa$valdibas policijas un barintiesas

specialisti, ka arT jaunieSu organizaciju un NVO sektora parstaviji.

Ricibas programma ir veidota ka pielikums Saldus novada izglitibas attistibas koncepcijai
2022.-2028. gadam (turpmak — SN TAK). Ta ir saskanota ar Saldus novada izglitibas attistibas
koncepcija un citos speka esosajos Saldus novada pasvaldibas attistibas dokumentos noteiktajiem

attistibas merkiem.

PMP prevencijas sistema — pasakumu un procesu kopums, kas veérsts uz PMP risku
mazinasanas atbalsta planoSanu un sistematisku nodroSinasanu ar meérki veicinat izglitibas
sistémas kvalitates pilnveidi, mazinat atstumtibas risku un veicinat ikviena izglitojama ilgtsp&jigas
izaugsmes iespéjas. (Avots: Ricibas programma ‘“‘Priekslaicigas mdcibu partraukSanas prevencijas

sistema un ievieSanas plans”)



ESOSAS SITUACIJAS UN PMP RISKU
IZVERTEJUMS SALDUS NOVADA

PMP risku izvértéjums un datu analize veikta balstoties uz Metodologiskajam vadlinijam
darbam Projekta nr. (8.3.4.0/16/I/001) “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas
mazinasanai” (turpmak — projekts PuMPuRS jeb projekts).

Sadus novada 2022.gada 1.septembri izglitibas iestadés kopa registréti 4923
izglitojamie. Visparizglitojosas izglitibas iestadés skolas gaitas uzsacis 2981 izglitojamais.
2022./2023. macibu gada Saldus novada darbojas 1 sakumskola, 4 vidusskolas, 8 pamatskolas, 1
intereSu izglitibas iestade, 3 profesionalas ievirzes skolas un 10 pirmsskolas izglitibas iestades.
Saldus novada atrodas profesionalas izglitibas iestade — Profesionalas izglitibas kompetences

centrs “Saldus tehnikums”.

1.1. Izglitojamo individualie atbalsta plani

Saldus novada pasvaldibas vispargjas izglitibas iestades projekta PuMPuRS iesaistitas no
2017. gada. Saskana ar projekta datiem no 2018.-2023. gadam ta ietvaros novada vispargjas
izglitibas iestad@s sagatavoti un istenoti 2172 individualie atbalsta plani (turpmak — IAP).

1.1. tabula: Individualie atbalsta plani Saldus novada izglitojamajiem. Avots:
Saldus novada pasvaldiba.

2018./19.mac.gads | 2019./20.méc.gads | 2020./21.mac.gads | 2021./22.mac.gads | 2022./23 mac.gads
Lsem. | 2sem | Lsem | 2sem | lsem | 2sem | Lsem | 2sem | lsem | 2.sem [ Kopa

207 244 203 231 218 210 273 307 155 124 21n
451 434 428 580 279

Vidgji viena macibu gada laika, izmantojot projekta PuMPuRS iesp€jas un finanséjumu,
apméram 10% no Saldus novada visparizglitojoSo izglitibas iestazu skolénu skaita ir saneémusi
individualizétu atbalstu PMP risku noveérSanai. Sakot ar 2021./2022. macibu gadu individualais
atbalsts projekta ietvaros tika nodroSinats ar1 sakumskolas posma, 11dz tam atbalsts tika sniegts
pamatskolas un vidusskolas posma izglitojamiem. 2022./2023. macibu gada otraja semestr1 [AP
izstrade, uzraudziba un individualais konsultativais atbalsts tika nodro$inats no projekta uzkrata

finans€juma, 11dz ar to ir samazinajies skolénu skaits, kuriem pieejams atbalsts.



1.2. PMP risku ietekmgjosSie faktori

1.2. tabula: PMP risku ietekméjoSie faktori. Avots: Saldus novada pasvaldiba.

Individualo atbalsta planu skaits

Risks Kopa

2018/19
2019/20
2020/21
2021/22
2022/23

Macibu darba/izglitibas iestades riski

Griitibas macibu satura apguveé 296 | 350 | 358 | 470 | 251 | 1725
;eolzalll\igta macibu satura apguve ieprieksgja izglitibas 53 35 37 75 9 209
Uzvedibas problémas 22 27 4 12 3 68
Zemi macibu sasniegumi (nepietickami vert&jumi) 53 86 70 41 17 267
Valodas barjera 11 11 9 18 1 50
Konflikti ar klases/skolas biedriem 5 2 1 2 1 11
Konflikti ar pedagogiem 1 5 2 8
_Lie_la slodze (macibu darbs, interesu izglitiba, prof. 4 5 10
ievirze, u.c.)

Cits (macibu darba risks) 27 28 26 12 3 96
Slims vecaks vai tuvinieks 1 1
Invaliditate 3 3
Cits (ar veselibu saistits risks) 1 2 3

Ekonomiskie riski

Nepietiekami finansialie resursi pamatvajadzibu

nodroSinasanai* 73 21 6 100
Apgriitinata nokltsana izglitibas iestade* 6 41 47
Cits (ekonomiskais risks) 30 20 12 62
Gimeng ir konfliktgjoSas attiecibas 6 5 4 3 1 19
Vecaki strada cita valsti 2 2 2 9
Vecakiem ir atkaribas problémas 1 1 2
Cits (ar gimeni saistits risks) 4
Vecaki izrada parak lielu interesi par bérna macibam

Vecaki neatbalsta izglitojamo macibu procesa 1

Apkopojot un izvertgjot [AP izstradé atzim&tos izglitojamo priekSlaicigas macibu
partrauksanas (PMP) riskus un to ietekmé&josos faktorus, secinam, ka visbiezak tieck minéti macibu
darba/izglitibas iestades riski, tadi ka griatibas mdacibu satura apguvé (1725 gadijumi), zemi

macibu sasniegumi (267 gadijumi) un iekavéta macibu satura apguve iepriekséja posma (209



gadfjumi). Daudz mazaka skaita minéti ekonomiskie riski — Seit galvenokart tiek minéti
nepietiekami finansialie resursi pamatvajadzibu nodrosinasanai (100 gadijumos). Ar gimeni
saistitie riski un socialas vides un veselibas riski ka galvenie tiek atziméti vél retak —
konfliktéjosas attiecibas gimene (19 gadijumi), vecaki strada cita valsti (9 gadijumos), invaliditate
(3 gadijumos). Tomér jaatzim&, ka Sie dati nevar bit pilniba objektivi un realo situaciju
atspogulojosi, jo tos ietekmgjusi projekta 1stenoSanas nosacijumi, piedavata metodika un projekta

ietverto atbalsta pasakumu klasts.

Papildus individualajam atbalstam, ko sanéma skoléni projekta PuMPuRS ietvaros, tika
atbalstiti jaunieSu iniciativu projekti. To merkis — iesaistit jaunieSus aktivitat€s arpus formalas
izglitibas. Iniciativu projektus ierosina, izplano un Tsteno pasi jauniesi. Projekti ir versti uz PMP
riska grupas izglitojamo motivacijas palielinasanu turpinat izglittbu un vinu aktivas lidzdalibas
veicinasanu ikdienas dzive. Saldus novada un bijusaja Brocénu novada kopa ir atbalstiti un Tstenoti
29 jaunieSu iniciativu projekti, viens partraukts pirms termina. Projektos bija iesaistiti 1529 novada
visparizglitojoso skolu 5.- 12. klasu skoléni, no tiem priekslaicigas macibu pamesanas riska grupa
— 546 jauniesi, kas sastada 35,7% no kopg&ja projektu dalibnieku skaita. Pavisam no 2018. gada
jauniesu iniciativu projektus realiz€jusas 16 jaunatnes organizacijas un biedribas, kas veic darbu
ar jaunatni. Ka sadarbibas partneri projektu realizacija bijusas 15 visparizglitojosas skolas, Saldus
tehnikums, ka arT Saldus un Brocénu jaunieSu centri. Biedriba “Latvijas Mazpulki” realiz&jusi
novada Cetrus jaunieSu iniciativu projektus, biedriba “Saldus sadraudziga biedriba” — tris
projektus. Pa diviem projektiem izstradajusas un realiz€jusas biedribas “Gaiku varaviksne”,
“P1ladzoga”, “Misu ligzda”, “Mantinieki”, “Saldus jauniesu balss”, “Brocénu vidusskolas skolénu
parlaments”, Jauno programmétaju atbalsta biedriba un Kuldigas jaunieSu biedriba “Kaktuss”. Vel
sesSas biedribas Tstenojusas pa vienam jaunie$u projektam — Biedriba VK Saldus, gimenu biedriba
“Ligzda”, biedribas “Pedas”, “Wirsaitis”, ’SaPal1904” un droSas dzives vides attistibas biedriba

“Oaze”. (Avots: Saldus novada pasvaldibas dati. Skatit pielikumu nr. 1)

Projekta PuMPuRS gala novertejuma aptauja no Saldus novada piedalijas 12 izglitibas
iestades, atbildes snieguSi 34 izglitibas iestazu darbinieki (projekta koordinatori, atbalsta
personals). Aptaujatie dalibnieki gan PMP problematiku izglitibas iestades, gan ari projekta
PuMPuRS atbalsta pasakumu ietekmi uzskata par nozimigu. Izglitibas iestazu skatijuma
lietderigakie atbalsta pasakumi ir bijusi individualas konsultacijas macibu priekSmetos un atbalsta
specialistu konsultacijas. Tomér tiek noradits, ka atbalsta pasakumu TstenoSanai pietriikst atbalsta
specialistu, Tpasi logop&du, pedagogu paligu un psihologu. Aptaujas dalibnieki uzsver, ka projekta
ietvaros bijusi loti laba sadarbiba starp iesaistitajam pusém izglitibas iestades (pedagogiem, skolas

vadibu, atbalsta specialistiem, izglitojamiem). Pie uzlabojumiem un pilnveidojumiem PMP



prevencijas darba péc projekta PuMPuRS beigam visbiezak tiek mingtas: turpinat savlaicigu
individualo atbalstu PMP riska jaunieSiem, risinat atbalsta personala pieejamibas un noslodzes
jautajumus, primari nodro$inot lielaku psihologa, speciala un sociala pedagoga, logopeéda un
pedagoga paliga pieejamibu visas izglitibas iestad€s, ka ar1 pilnveidot sadarbibu ar vecakiem.

(Avots: IKVD dati. Skatit pielikumu nr. 2)

1.3. tabula: Macibu darba rezultati Saldus novada izglitibas iestadeés. Avots: Saldus

novada pasvaldiba, VIIS.

Raditajs 2022/2023

‘ 2019/2020 ‘ 2020/2021

. Skolénu skaits 2920 3057 2981
. S{(Ol_é‘nu skaits, kuri parcelti ar vienu nepietickamu 12 19 42
vertejumu
. S{(Ol_e.:nu skilts, kuri pa{celtl ar vienu nepietickamu 0,41% 0,39% 1,4%
vertejumu, % pret skolénu skaitu
. Skolénu skaits, kuri palikusi uz otru gadu 44 48 37
_ . T . 5
. Skol_enu skqlts, kuri palikusi uz otru gadu, % pret 1,5% 1.57% 1,24%
skolénu skaitu
. Skolenu skaits, kuriem ir vairak ka 100 neattaisnoti
_ - - nav datu | nav datu 11
kavétu stundu macibu gada
7. Skolenu skaits, kuriem ir vairak ka 100 neattaisnoti nav datu nav datu 037%
kavetu stundu macibu gada, % pret skolénu skaitu iR

Analiz€jot mactbu darba rezultatus Saldus novada vispargjas izglitibas iestades,
redzams, ka skolénu, kuri palikusi uz otru gadu, skaits pa macibu gadiem ir apméram 1,5 % no
kopgja skolénu skaita novada. 2022./2023. macibu gada tas ir nedaudz zemaks — 1,24 %. Tomer ir
palielinajies to skolénu skaits, kuri parcelti nakamaja klas€ ar vienu nepietickamu (1-3) vert§jumu
—10 0,4 % uz 1,4 %. 9. klas€ ar liecibu 2021./2022. m.g. ir beigusi 4 skoléni, 2022./2023. m.g. —
5 skoléni. Vidusskolas posma 2021./2022. m.g. ar liecibu beidzis viens skoléns. 2022./2023. m.g.
visi 12. klaSu skoléni ir nokartojusi centralizétos eksamenus. Nepietickamie vert€§jumi kada no
macibu priekSmetiem, palikSana uz otru gadu, ka arT neattaisnotie kavejumi ir pieskaitami pie
svarigakajiem PMP riskiem. 2022./2023. m.g. novada izglitibas iestades ir bijusi 11 skoléni, kuru
kav&jumi gada laika sastada 100 un vairak stundu, kas ir 0,37 % no visu skolénu skaita. (4vots: E-

klases un VIIS dati)
PriekSlaicigas macibu pamesSanas risku mazinaSana svariga loma ir izglitibas iestazu
(skolu un pirmsskolu) atbalsta personalam. Saldus novada izglitibas iestades 2022./2023. m.g. no

atbalsta specialistiem visvairak ir logop&du, socialo pedagogu un pedagogu paligu.



1.4. tabula: Atbalsta personala skaits un slodzes Saldus novada izglitibas iestadés. Avots:
Saldus novada pasvaldiba, VIIS.

Skolas Pirmsskolas

Atbalsta specialists

Skaits Slodzes | Skaits | Slodzes

Logopéds 15 6,899 13 8,629
Socialais pedagogs 12 9,565 - -
Specialais pedagogs 5 1,534 - -
Psihologs 8 2,201 - -
Pedagoga paligs 14 6,151 - -
Karjeras konsultants 8 2,201 - -
Medmasa 13 7,2 10 6,4
Arsts 1 0,4 - -
SmilSu terapeits 1 1 - -
Mizikas terapeits 1 0,6 - -

Skolu atbalsta personals galvenokart tiek finans€ts no valsts meérkdotdacijas. Pilniba
valsta finansétas ir logopédu, psihologu, specialo pedagogu, pedagogu paligu un karjeras
konsultantu slodzes. Seit ka valsts finansgjums tiek ieskaititi arT projektos (PuMPuRS un APP?)
iegiitie lidzekli. Socialo pedagogu finans€jums pamata tiek nodroSinats no pasvaldibas budzeta —

7,899 pasSvaldibas apmaksatas slodzes, tikai 1,666 slodzes ir valsts finansétas.

Pirmsskolas izglitibas iestades valsts mérkdotacija logopédu darba finans€jumam ir
paredzeta tikai obligataja piecgadigo un seSgadigo bérnu sagatavoSana pamatizglitibas
programmas apguvei— tas ir 4,03 slodzes. Pasvaldibas budzeta finanséjums logopedu darba

atalgojumam — 4,714 slodzes.

Medmasas gan skolas, gan pirmsskolas tiek finans€tas no pasSvaldibas budzeta, kopa
sastadot 12,6 slodzes. Kalns€tas pamatskola, kura ir specialas izglitibas iestade, medmasas
finans&jums ir no valsts budzeta (1 slodze). Saja skola strada ari valsts apmaksats arsts (0,4
slodzes), smil3u terapeits (1 slodze) un miizikas terapeits (0,6 slodzes). Sie specialisti ir pieejami

arT citu izglitibas iestazu audzekniem.

! projekts Nr: 8.3.2.2/16/I/001 “Atbalsts izglitojamo individudlo kompetencu attistittbai”



PMP PROBLEMATIKA UN NEPIECIESAMIE
RISINAJUMI SPECIALISTU SKATIJUMA

Lai identificétu socialos un ekonomiskos apstaklus, ka ar1 bérnu attistibas faktorus, kas
ietekmeé PMP riskus, intervéjam pirmsskolu un skolu atbalsta personalu, iestazu vaditajus, P/A

“Sociala dienesta” gimenes atbalsta darbiniekus.

Vairaki aptaujatie minéja, ka tieSi no Skirtam gimenem berniem ir izteiktakas uzvedibas
un macibu problémas, jo nav viena “piesaistes punkta”, ir divas majas, ka ar1 vecaki savstarp&jas
attiecibas nereti karto caur skolam un institicijam (Barintiesu, Socialo dienestu), no ka lielakais
cietgjs diemzel ir bérns vai jaunietis.

Vairakkart tika atzimeta bérnu parapriipe — vecaki parak daudz izdara bérna vieta, veic
majas darbus, nelauj kladities, neveicina bérna patstavibu un paSvaditu maciSanos. Vai ar otra
galgjiba — vispar neizrada interesi par savu bérnu, bérniem pietriikst milestibas, vienkarSu sarunu,
kopigi pavadita laika. Neieinteresétiba rada sadarbibas problémas starp skolu un vecakiem —
pedagogi un atbalsta komanda jutas bezsp&ciga, lai arT ka censtos sadarboties bérna laba, rast
kopgjus risindjums, rezultatu nav, jo triikst atsaucibas no vecaku puses. Dala vecaku vélas, lai

skola pilniba audzina un mdca vinu bérnus, jo vecakiem nav laika, ir jastrada.

Intervijas tika atziméts ar1 vecaku empatijas truikums pret savu bérnu, biezi tie neatrod
laiku vai iesp€jas aizvest bernu pie zobarsta, acu arsta vai citiem specialistiem. Skolas ieteikumu

apmekl@et specialistus vecaki uztver ar neapmierinatibu.

Lielaka dala intervéto specialistu vér§ uzmanibu uz to, ka ar katru gadu arvien vairak
bérnu uz skolu atnak ar vaju lielo un smalko motoriku, logopediskajam problemam,
lasitprasmes un tekstpratibas triikkumu. Jau sakumskolas posma skoléniem trikst macibu
motivacijas un vélmes darboties arpusstundu aktivitatés — bérni nevélas iet uz interesu izglitibas
pulciniem, skolotajiem griiti ieinteres€t, motivét beérnus. Izglitibas iestazu atbalsta personals
atzime to, ka bérna attistibas vajadzibas ir kompleksas un ir jadoma, kura no problémam risinama

primari. Skoléni ar kompleksu problému ir potencialie PMP riska izglitojamie.

RadoSuma trilkums un neattistita t€laina domasana ir sekas tam, ka jau no agras bérnibas
vecaki ar berniem nesarunajas, nelasa gramatas, iedod viedierices neierobezotai un nepiemeérotai

lietoSanai.

Varam secindt, ka ir nepiecieSams regulars un mérktiecigs vecaku izglitoSanas darbs par

lidzatbildibu bérnu audzinasana un izglitosana, vecaku prasmju pilnveide.



Izglitibas iestadeés ir nepiecieSams papildus merktiecigs atbalsts izglitojamo
lasitprasmes attistiSanai un veicinaSanai, macibu motivacijas paaugstinasanai, individualajam
darbam ar PMP riska izglitojamiem macibu sasniegumu uzlaboSanai, ka arT psihoemocionalais
atbalsts. Tapat nepiecieSams atbalsts pirmsskolas posma, lai veicinatu lasitprasmes apguves
pamatus, ka arT atbalsts bérniem ar uzvedibas grutibam. Lai stradatu ar PMP riska izglitojamiem,

papildus jastrada pie pedagogu un atbalsta personala profesionalas pilnveides.

Pietickamus sasniegumus macibas skoléniem trauc€ git biezie kavéjumi, gan
neattaisnotie, gan ari attaisnotie, jo tie ne vienméer ir objektivi, ka ar1 biezas slimosSanas. Sis tiek

minéts ka viens no svarigajiem PMP riskiem.

No intervijam redzams, ka ar katru gadu pasliktinas skolénu koncentréSanas un
uzmanibas noturiba, paradas ar vien vairak un izteiktakas uzvedibas problémas, ar kuram vecaki
nesp€j tikt gala, bérni klust trauksmainaki, izteikts empatijas trilkums, agresija un mobings jau

sakumskolas un pat pirmsskolas posma, zems pasvertejums.

Izanaliz€jot socialas problémas, redzams, ka arvien aktualakas klast elektroniskas
cigaretes. Ar to ir gruti cintties, jo elektroniskas cigaretes izskatas p&c markiera, nav saozamas,
damu detektori nereagg, tapec jaunieSiem viegli to uzsmekéet jebkura vieta. Loti daudz problemu
gan skola, gan majas rada viediericu lietoSana. Tiek noradits, ka viedierices bérni bieZi lieto jau
pavisam agrina vecuma, veél pirms uzsak macibas pirmsskola. Tas kavé jebkada veida bérna

attistibu.

Analizgjot datus, secinam, ka novada ir daudz gimenu, kuras nav sociali nelabvéligas un
maznodroSinatas, tomer nevar atlauties samaksat par €dinasanu izglitibas iestades, 1pasi, ja macibu

iestades apmekl€ divi un vairak bérnu no vienas gimenes.



STRATEGIJAS DALA

2.1. Stratggiskie merki

2. 1. tabula: Stratégisko mérku un sagaidamo rezultatu kartéjums.

Merkis

Sagaidamais rezultats

Drosa un ieklaujosa
macibu vide

Paaugstinas izglitojamo un pedagogu labbiitiba izglitibas
iestades.

Samazinas izglitojamo, kuri piedzivo vardarbibu izglitibas
iestade, skaits.

Uzlabojas vienaudZu savstarpgjas attiecibas izglitibas
iestades.

Palielinas atbalsta specialistu kapacitate.

Saturigas briva laika
pavadiSanas iesp&jas

Dazadots saturiga briva laika pavadiSanas iespgju klasts
atbilstosi bérnu un jaunieSu interes€m un vajadzibam.

Vecaku izglitoSana un

Uzlabojas vecaku kompetence audzinasanas jautajumos.
Pieaug vecaku iesaiste izglitibas procesos.

Uzlabojusies vecaku iesaistes koordinacija izglitibas
iestades.

lidzdaliba  izglitibas
procesa

Pasakumi
socialekonomisko

risku noverSanai

P&c iesp€jas agrinak tiek pamaniti un noversti riski, kas
varétu negativi ietekmét b&rnu un jaunieSu macibu sniegumu
un motivaciju.

Pieaug paSvaldibas iedzivotaju izpratne par PMP riskiem un

Sabiedribas PMP sekam.
informeSana Uzlabojas vecaku izpratne par vecaku tiesibam un
pienakumiem.
Uzlabojas starpinstitliciju koordinacija atbalsta
nodros§inasana.
Starpinstitiiciju sadarbibas modelis nodroSina agrinus,
Starpinstitiiciju koordinétus un efektivus PMP prevencijas un intervences
sadarbiba pasakumus.

lesaistitajam pusém ir skaidras un saprotamas to lomas,
pienakumi, informacijas apmainas un lémumu pienemsanas
kartiba.

Agrinas prevencijas
pasakumi

Palielinas pedagogu izpratne un kompetence par agrinu
specialo vajadzibu noteikSanu.

Izglitojamie sanem péc iesp&jas agrinu atbalstu uzvedibas
problému un maciSanas gritibu mazinaSanai.

Merkets atbalsts PMP
riska izglitojamo
grupam

Pieaug izglitojamo, kuri jutas piederigi izglitibas iestadei,
skaits.
Pieaug izglitojamo, kuri piedzivo izdoSanos macibu procesa,
skaits.




Meérkis Sagaidamais rezultats
1 2 g
e Stiprinata trispusgja sadarbiba izglittbas procesa:
izglitojamais — izglitibas iestade — vecaks.
Merktieciga sadarbiba | ¢ Uzlabojas vecaku Iidzdaliba izglitibas procesa.
9. | ar PMP riska e Pieaug vecaku labbiitiba un piederibas sajiita izglitibas
izglitojamo vecakiem iestadei.

o o Uzlabojas PMP riska jaunie$u identificé$anas prakse.
Merkets atbalsts . y e _ .
pedagogiem, kuri o Pieaug pedilgggu pgsefekﬂwtates izjiita darba ar PMP riska

10. strada ar PMP riska grupas 1zg11t01amajlerp. o _
izglitojamajiem . Pleziu‘J.g pedago_gu skaits, 'kurl' 1ZJ1_1t gtbqlstu no vadibas un
kolegiem darba ar PMP riska izglitojamiem.
o Samazinas ar gimeni un socialo vidi saistitic PMP riski
P ftvs darb pasvaldiba.
11, | -reventivscarbsar e Uzlabojas vecaku prasmes bérnu audzinasana un izpratne
sociala riska gimeném T -
par savu atbildibu bérna izglitibas procesa.
e Uzlabojas bérnu un vecaku attiecibas.
e Picaug sociala riska jauniesu skaits, kas iesaistas jaunatnes
. . iniciativu projektos un neformalas izglitibas aktivitates.
12. | Darbs ar jaunatni

PaplaSinas jaunieSiem pieejamais atbalsta klasts, ievieSot
programmu “jaunietis-jaunietim”.

© PIELAGOTA PREVENCIJA |

Samazinas izglitojamo Tpatsvars, kuri partrauc un neturpina

gimeném

indiViﬁL_la!?s . macibas.
13. P(l)\;llliurislgzlijas augsta 1, Uzlabojas izglitojamo macibu sniegums.
izglitojamajiem . pzlflbojas _ingtojamo atticksme pret macibam, pieaug
izglitibas vertiba.
Neformalas izglitibas o S .
14. | programmas augsta . fiesliiasmas atbalsta klasts jaunieSiem, kuriem ir augsts PMP
PMP riska jaunieSiem '
Socialais atbalsts o Picaug atbalsta pakalpojumu pieejamiba.
15. | izglitojamajiem un e Samazinas ar gimeni un socialo vidi saistitic PMP riski

pasvaldiba.




2.2. Starpinstitiiciju sadarbibas modelis un ilgtsp&ja PMP prevencijai pasvaldiba

Pasvaldibas pienakums ir nodro$inat savlaicigu PMP risku novérSanu izglitibas iestades. Lai samazinatu PMP gadijumu skaitu, izstradata

sistematizeta un koordinéta, uz sadarbibu versta kartiba. Sadarbiba notiek tris Iimenos — klases, skolas un institiiciju (skat. 2.2. tabulu).
Izglitibas iestadei ir pienakums nodro$inat droSu un pozitivu vidi un savlaicigu ricibu atbalsta sniegSanai.

Visos tris limenos svariga ir vecaku iesaiste un savstarpgja sadarbiba starp skoléniem un grupu/klases audzinatajiem, pedagogiem. Veiksmiga

sadarbiba veicina bérna sekmigaku izglitibu un samazina priek§laicigu macibu partraukSanu.

2.2. tabula. Sadarbibas un informacijas aprites principi dazados starpinstitiiciju sadarbibas Iimenos.

SADARBIBA PROBLEMSITUACIJAS DARBIBAS FORMA

» Klase = Attieksme/tonis » Problémas konstaté$ana

= Klases audzinatajs = Neliela stundas traucéSana = Saruna ar bérnu
722 . o _ . _. _ el
Z = Priek$metu skolotajs = Neliela negodiga riciba, kas neatkartojas » Jesp&jamos c€lonus un bérna individualas
= = Socialais pedagogs = Elektronisko iericu lietosana situacijas izvertéSana
E = Skolas psihologs = Nepieméroti komentari » Ricibas plana izstradaSana
; » Skoléns = Nesagatavotiba stundai » Beérna vecaku inform&Sana par situaciju,
= = Veciki = AtteikSanas stradat iesp&jamo palidzibu un sadarbibu ar
7 _ _\ .
< = Stundas sakuma kavéSana vecakiem
§ = Citu skolénu vai vinu lietu aiztikSana * Informacijas nodoSana skolas

administracijai/ atbalsta komandai/
institdicijam




SADARBIBA

PROBLEMSITUACIJAS

DARBIBAS FORMA

SKOLAS LIMENIS

INSTITUCIJU LIMENIS

Skolas administracija

Atbalsta komanda (psihologs,
specialais pedagogs, socialais
pedagogs, medicinas darbinieks,
logopéds)

Vecaki

Grupas/klases audzinataji,
skolotaji

Skoléni

Alkohols

Narkotikas

Smekesana

Kausanas

Fiziski vai verbali uzbrukumi
Pastavigi noteikumu parkapumi klasge,
stunda

Nopietna stundas traucésana
Nopietna negodiga riciba
Agresiva vai varmaciga runasana
Kavgjumi

Draudi- fiziski vai verbali
Nopietns vandalisms

Ieroci (nazi)

Atkartoti skolas ieksgjas kartibas
noteikumu parkapumi

Apkopo un izverte informaciju par
skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba
Izstrada problémas risinasanas kartibu
Koording atbalsta komandas darbu
Problémas aktualizéSana

Iesp&jamo risinajumu izvertésana

Ricibas plans - individualais skoléna
izglitibas plans

Izpildes plans

Kontrole

Vecaku iesaistiSana darbibas plana
Rakstiski (vai mutiski) informé valsts un
novada institliciju specialistus par problému,
problémas risinasanas ricibas planu un
nepiecieSamo palidzibu.

Izglitibas parvalde
Socialais dienests
Barintiesa

Administrativa komisija
Policija (nepilngadigo lietu
inspekcija)

Pedagogiski mediciniska komisija
Psihologs

Medikis

Skoléni

Vecaki

Atkartoti un dokumenteti dazadi parkapumi
( nelieli un nopietni)

Dokumentgta atkartota darbibas traucéSana
arpus stundam vai dazas stundas

Sadarbiba ar valsts un novada institiiciju
specialistiem,

Starpinstitiiciju sanaksmes par
problémsituacijam skola (sekmes, uzvediba,
kav&jumi), kuri informée izglitibas iestadi par
— 1) specialistu secinajumiem; 2)
ierosinajumiem; 3)rezultatiem; 4) turpmakas
sadarbibas formu.




2.3. PMP prevencijas sist€émas ieviesanas plans pasvaldiba

2.3. tabula: PMP prevencijas sistémas ievieSanas plans.

Sasaiste ar citiem Atbildiga

Prevencijas aktivitate

SN dokumentiem

institiicija

Iesaistitas institiicijas

Finans€juma avots

1.1. Atbalstit droSu macibu vidi, macibu iestadés SN IAK?1.10.1.,

turpinot pilnveidot pasakumus sociali emocionalo 151,141, Izglitibas Lyolitibas parvalde Valsts budzets, pasvaldibas
prasmju uzlaboSanai un emocionalas labbiitibas 16.4., 112, iestades & p budzets

stiprinasanai. 1.8.9.

}.2._A:[balsta specialistu nodrosinajums izglitibas SN IAK 1.6.1. ?zgl_Tthas Izglitibas parvalde VaISVtS budzets, pasvaldibas
iestades. iestades budzets

3.1. Izglitojosi pasakumi vecakiem b&rnu
vecumposmu izpratnei un disciplin€Sanas metozu
apgusanai.

SNIAK 1.1.2.,
454,

Izglitibas
iestades

Izglitibas iestades

2i111;:i111111tlerses(1)1r11;1 tf;gfglsllZEE&E;‘;HIZIZ;ZE};;?S’ ;I\II ;Alé 511 1, Izglitibas Izglitibas parvalde, Bérnu un | Valsts budzets, pasvaldibas
?zgliﬁ,be’ls g asakumi. ’ 2' 3' 8’ 2' v iestades jaunatnes centrs, NVO budzets
SN IAK 2.1.2., Barnu un Izglitibas parvalde, P/a
2.2. Nometnes, vasaras skolas, rado$as darbnicas. 45.,23,82., . ,,Socialais dienests”, ES fondu finans€jums
Jaunatnes centrs — .
8.3. Izglitibas iestades

ES fondu finans€jums

2 SN IAK - Saldus novada izglitibas attistibas koncepcija 2022 - 2028




Prevencijas aktivitate

Sasaiste ar citiem

Atbildiga

Iesaistitas institiicijas

Finans€juma avots

vecaku padomes.

4.1. Mérkéts atbalsts un sociala palidziba gimeném ar

P/a ,,Socialais

Izglitibas iestades

SN dokumentiem institiicija
1 2 3 4 6

3.%. _Ivn1c1atlvas, kas palidz gimeném vadit bérnu SNIAK 4.54., 1zgl_1tibas_ P/a . Socialais dienests” ES fondu finansgjums
macisanos. 1.6.1. iestade/parvalde

3'_3' Pleaug}l S_OV neformalas izglitibas pasakumi par SN IAK 4.5.4. Iz_ghthas P/a ,,Socialais dienests” ES fondu finansgjums
bérnu audzinasanu. parvalde

3.4. Pilnveidot zinaSanas par bérnu un vecaku Izelitibas

pienakumiem, atbildibu, iesaistot izglitibas iestazu SN TAK 4.5.4. iesgté des Izglitibas iestades ES fondu finans€jums

Valsts budzets, pasvaldibas

berniem. dienests” budzets

4.2. Uzlabot agrinas bernu apriipes pakalpojumus, | q\ya jgg | Izelitibas o Valsts budzets, pasvaldibas

sadarbojoties pirmsskolas pedagogiem, atbalsta iestades, Izglitibas iestades . .
R .. _ 1.3.2. N budzets, ES fondu fins&jums

specialistiem, gimenes arstiem. Pasvaldiba

Policija, Barintiesa,

5.1. PMP tematikas aktualizéSana plaSsazinas SN IAK 1.6.5., Izglitibas e _.
_ _ L S i Izglitibas iestades ES fondu finansg€jums
lidzeklos, labas prakses piemé&ru popularizésana. 1.6.6. parvalde

. e . _ .. Policii
5.'2' Veidot terr}at1_sk1v1zg11t010su 1nformgcgp par SN IAK 1.6.5. ? I.CIJ .a Izglitibas iestades ES fondu finansg€jums
tiestbu normu ieveéroSanu un to prasibu izpildi. Barintiesa

pilnveidei (piem., CAP, BEA) sadarbiba ar institliciju
specialistiem.

6.1. Veldgt §tarp1nst1tuc1ju un starp profesionalu Iz_ghubas Izght'T‘_bas' 1e§tades, ,I,’/a ES fondu finansgjums
atbalsta sistemu. parvalde ,,Socialais dienests”,

jaunatnes darbinieki
6.2. Pedagogu un atbalsta personala apmacibas
programmas par be;rnu vecumposmu 1patn1bam Izglitibas Izgitibas iestades B
vecaku izglitosanai un audzinaSanas prasmju parvalde ES fondu finansgjums




Prevencijas aktivitate SRR C“?em .Atb.llfl 1&d lesaistitas institiicijas Finans€juma avots
SN dokumentiem institticija

1 2 3 4 6
6.3. Pedagogu izglitoSana par pazimém ricibu bérnu
veselibas problemu gadijuma (AST, depresija, ES fondu finansgjums
epilepsija, atkaribas vielu lietosana u.c.).

i i i i Pasvaldib . .
6.4. Yese!ibas_ aprupes Ral‘kalpOJum}l, @ag_n ostikas un asx_za a Izglitibas iestades, Gimenes .
terapijas iesp&ju piedavajuma un pieejamibas Izglitibas Arsti ; ES fondu finans€jums
paplasinasana. parvalde
6.5. PMP risku mazinasanai regulara pedagogu, Izelitibas
mediku jaunatnes un socialo darbinieku sadarbiba un é%v alde ES fondu finansgjums
informacijas apmaina. P
e Izglitibas iestades, P/a

6.6. PMP risku monitorings un analize. ?I;I {AK 167, ;%Vh :11();5 ,,Socialais dienests”, ES fondu finansgjums

Policija, Barintiesa

@ MERKTIECIGA PREVENCIJA

7. merkis: Agrinas prevencijas pasakumi

7.1. Atbalsta programmas un specialisti bernu

SN IAK 1.6.7.,

Izglitibas

Valsts budzets, pasvaldibas

attistibai. 1.6.1. iestades zglitibas parvalde budzets
o . T SN IAK 1.6.7., -

7.2. Aktivitates, dazadu metoZu pielietojums 16.1.,48.1., Izglitibas Izglitibas parvalde ES fondu finans&jums
lasttprasmes veicinasanai. 489 iestades
7.3. Atbalsta programmas bérniem ar uzvedibas SN IAK 1.6.7., Izglitibas Izglitibas parvalde, P/a Valsts budzets, pasvaldibas
griittbam. 16.1. iestades ,,Socialais dienests” budzets

. L SNIAK 1.6.7., Izglitibas Izglitibas parvalde, P/a Valsts budZzets, pasvaldibas
7.4. Psihoemocionalais atbalsts. 1.6.1.,1.8.5. iestades, ,,Socialais dienests” budzets

7.5. Atbalsts reemigréjusiem izglitojamajiem.

ES fondu finansgjums, valsts
budzets

8. mérkis: Mérkéts atbalsts izglitojamajiem (PMP riska grupa)




Prevencijas aktivitate

Sasaiste ar citiem

Atbildiga

lesaistitas institiicijas

Finans€juma avots

dienests”

iestades

SN dokumentiem institiicija
1 2 3 4 6
8.1. Konsultativs atbalsts/uzticibas persona skola. SNIAK 1.6.7, ¥Zgl_lﬁbas Izglitibas parvalde ES fondu finansgjums
1.6.2. iestades
8.2. Individualas un grupu konsultacijas macibu SNIAK 1.6.7., Izglitibas - _ Valsts budzets, ES fondu
L _ = Izglitibas parvalde .
priekSmetu apguve. 1.6.2.,1.6.1. iestades finans€jums
Izglitibas parvalde, jaunieSu

8.3. Skolu ka kopienu centru stiprinasana un skolu- Izglitibas organizacijas, NVO, P/a .

. ) _ N Lol RN i _ ES fondu finans€jums
kopienu projektu IstenoSana. iestades ,,Socialais dienests”, kultiiras

iestades, u.c.
9. merkis: Merktieciga sadarbiba ar PMP riska izglitojamo vecakiem
9.1. Parrunas ar klases audzinataju, socialo pedagogu | SN IAK 9.1.1., Izglitibas P/a Socidlais dienests” Valsts budzets, pasvaldibas
u.tml. 1.6.7. iestades ” budzets, ES fondu finans&jums
9.2. Psihologa konsultacijas vecakiem. SN IAK 9.1.1. yzgl_ltfbas P/a ,,Socialais dienests” Valsvt s budzets, pasvaldibai
iestades budzets, ES fondu finansgjums

9.3. Informacija par atbalsta iespgjam lzglitibas
7-2. ntormacya p St 1e5pe] SN IAK 9.1.1. iestades/parvald | P/a ,,Socialais dienests” ES fondu finansgjums
izglitojamajiem un to vecakiem. o
9.4.Vecaku prasmju pilnveides kursi. SN IAK 9.1.1. P/a ,Socialais Izglitibas parvalde, Izglitibas ES fondu finansgjums

10. mérkis: Mérkéts atbalsts pedagogiem (darbam ar PMP riska izglitojamajiem)

10.1. Pedagogu profesionala pilnveide un apmacibas | 1.6.7., 1.7.1., Izglitibas e _ .
(pirmsskolas, skolas). 1.6.3.,1.8.5. iestades Izglitibas parvalde ES fondu finansgjums
10.2. Supervizijas, atbalsta grupas pedagogiem, e Izght} P a3 1e§tades, ,1,) /a

L e el Izglitibas ,,Socialais dienests”, _.
starpinstitiiciju sadarbiba iesaistitajiem, atbalsta 1.7.1., 1.8.5. = o ES fondu finansgjums

e parvalde Policija, Barintiesa,
specialistiem. . C

jaunatnes darbinieki

10.3. Interesu izglitibas un sporta treneru prasmju Izglitibas - - .
pilnveide darba ar PMP riska grupas izglitojamiem. iestades Izglitibas parvalde ES fondu finansgjums




Prevencijas aktivitate SRR C‘t?em .Atb.llfl 18a lesaistitas institiicijas Finans€juma avots
SN dokumentiem institiicija
1 2 3 4 6
11. mérkis: Preventivs darbs ar socidla riska gimeném
11.1. Socizala darbinieka konsultacijas. P{a ”SO?,I alais Izglitibas iestades Valsvt s budzets, paSvaldibas
dienests budzets
11.2. Atbalsta grupas vecakiem. SN TAK 9.1.1. P{a ”SO?,I alais Izglitibas iestades Valsvt s budzets, pasvaldibas
dienests budzets
. . SN IAK 1.6.7., P/a ,,Socialais _ . Valsts budzets, pasvaldibas
11.3. Agrinas intervences pakalpojums. 171, dienests” Izglitibas iestades budsets
11'_4'_{ZgHFOJ oSas nodarbibas vecaku prasmju SN IAK 9.1.1. P{a ”SO(,:,I alais Izglitibas iestades ES fondu finansgjums
attistisanai. dienests
12. merkis: Darbs ar jaunatni
12.1. Atbalsta programmas jaunieSiem, jauniesu Barnu un Izglitibas parvalde, izglitibas
neformalas izglitibas programmas PMP riska grupai | SN IAK 1.6.2. . iestades, P/a ,,Socialais ES fondu finansgjums
- S . O Jjaunatnes centrs . i
atbalsts “jaunietis — jaunietim dienests
13.1. Konsultacijas macibu priekSmetu apguve. SNIAK 4.8.1, 1zgl_1t1bas Izglitibas parvalde ES fondu finansgjums
4.8.2. iestades
13.2. Grupu nodarbibas (izglitojosas grupas, atbalsta | SN IAK 4.8.1., P{a ,,Sog’lalals ES fondu finansgjums
grupas). 4.8.2.,1.6.1. dienests
13.3. Medicinas personala konsultacijas. Valsvt s budzets, pasvaldibas
budzets
13.4. Konsultativs atbalsts — atbalsta specialisti, SNIAK 4.8.1, Izglitibas .
. L 48.2.,1.6.1., Lo ES fondu finansgjums
uzticibas persona/mentors izglitibas iestade 14.1 iestades




Sasaiste ar citiem Atbildiga

Prevencijas aktivitate SN dokumentiem institicija ITesaistitas instittcijas Finans€juma avots
1 2 3 4 6
14.1. Jaunatnes iniciativu projekti un jaunatnes _ S, ’
darbinieka individuals darbs ar augsta riska PMP SNIAK 4.8.1., Bernu un P/a :,§0c1alz_1 is dienests”, ES fondu finans€jums
482, 11.1. jaunatnes centrs | Izglitibas parvalde

jaunieti

P/a ,,Socialais Valsts budzets, pasvaldibas

15.1. Psihologa konsultacijas vecakiem dienests” budsets

Izglitibas iestades

P/a ,,Socialais

15.2. Koordingt psihoterapijas konsultacijas Valsts budzets, pasvaldibas

simenem dienests”, budzets
& Barintiesa
15.3. Gimenes asistenta pakalpojums P{a ,,Soc’:,lalals Vals:cs budzets, paSvaldibas
’ dienests budzets
P/a ,,Socialais
_ . . . dienests” L _ Valsts budzets, pasvaldibas
15.4. Vecaku prasmju pilnveides kursi SN IAK 4.8.1. Izglitibas Izglitibas parvalde budzets, ES fondu finansgjums
iestades
15.5. Sociala darbinieka konsultacijas P{a ”SO(,:,I alais Valsvt s budZets, pasvaldibas
dienests budzets

15.6. Mediacija Barintiesa P/a “Socialais dienests” Valsts budzets




2.4. PMP prevencijas sist€mas un aktivitaSu IstenoSanas uzraudziba

PMP prevencijas sist€mas un aktivitasu istenosanas Ricibas programmas “Priekslaicigas
macibu partraukSanas prevencijas sist€ma un ievieSanas plana” pamatuzdevums ir nodroSinat
savlaicigu un rezultativu sist€mas istenoSanos. Par sist€mas visparéju ievieSanu un resursu
pieskirSanu ricibas programma noteikto darbibu 1stenoSanai atbildiga ir Saldus novada paSvaldibas
Izglitibas parvalde sadarbiba ar Starpinstitiiciju sadarbibas komisiju socialajam riskam paklauto
b&rnu un jauniesu atbalstam, pamatojoties uz Saldus novada domes sédes [émumu 26.09.2023. Nr.
11 apstiprinato ricibas programmu “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sist€émas un

ievieSanas plans Saldus novada”.

Par sist€mas TstenoSanu atbildigas puses ir noteiktas ricibas programma. Sist€mas
ieviesanas uzraudzibas pamata ir regulars izvertejums par to, vai un ka tiek Istenotas ricibas
programma noteiktas aktivitates. Saldus novada paSvaldibas Izglitibas parvaldes sadarbiba ar
Starpinstitiiciju sadarbibas komisiju socialajam riskam paklauto bérnu un jaunieSu atbalstam
uzdevums ir regulari iegiit un apkopot informaciju no izglitibas iestadém un citam iesaistitajam
pusém un sadarbibas partneriem, tadejadi organizgjot izglitibas kvalitates monitoringa sist€émas
ievieSsanu. Uzraudzibas un monitoringa pasakumi ietver arT regularu izglitojamo, vecaku un
pedagogu viedokla izzinaSanu un Sie dati var tikt izmantoti sisteémas ievieSanas uzraudzibai. Saldus
novada paSvaldibas Izglitibas parvalde sadarbiba ar Starpinstitiiciju sadarbibas komisiju
socialajam riskam paklauto bérnu un jaunieSu atbalstam riko ikgad€jas sanaksmes vismaz divas

reizes gada, lai parrunatu sist€mas ievieSanas procesu, aktualitates un raduSos problémjautajumus:

1) Tiek sagatavots ikgad@js parskats par siste€mas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem un planotajam aktivitatém, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka pamats ricibas
programmas aktualizacijai. lkgad€jo sist€émas ievieSanas un uzraudzibas parskatu, ja tas
attiecinams, pirms katra macibu gada sakuma (orient€joSi augusta ménesi) prezenté pasvaldibas

vadibai;

2) Lidz katra gada maija méneSa beigam tiek apkopota informacija par iepriek$¢ja gada
PMP plana ietvaros sasniegtajiem rezultatiem, un informacija tiek nosiitita izglitibas iestadeém un

citam iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem,;

3) Nemot veéra ricibas programmas aktivitates, uzdevumus un mérkus, Saldus novada
pasvaldibas Izglitibas parvalde sadarbiba ar Starpinstitiiciju sadarbibas komisiju socialajam riskam
paklauto bérnu un jaunieSu atbalstam riko ikgad€ju sanaksmi oktobra ménesi, lai Saldus novada
paSvaldibas gramatvedibai iesniegtu priekSlikumus par nakama gada budzetu, paredzot taja

ieklaujamas PMP aktivitates un parrunajot investiciju iespgjas.



4) PMP prevencijas sistéma ir papildinama atbilstos$i ES, valsts un regionala méroga
aktualitatém izglitibas politika, cita starpa, nemot veéra informaciju par nakamaja planoSanas

perioda pieejamajiem ES u.c. finansu resursiem.

PMP riska tendencu un PMP prevencijas darba rezultatu novértéSana ir planota tad, kad

valstiski beidzot biis pabeigta un ieviesta [zglitibas kvalitates monitoringa sist€ma.



PIELIKUMS



Priekslaicigas macibu partrauksanas riska jauniesu iesaiste jaunatnes iniciativu projektos

Novads

Biedriba

Projekta nosauk

ums

Faktiskais
dalibnieku

skaits

jauniesu
skaits

PMP riska

Sadarbibas
partneri

Pielikums Nr. 1

Piezimes

1. 2018 Saldus novads Biedriba "Latvijas Mazpulki" "0go, sporto un kraso stiligi!" 46 12|Jaunlutrinu psk.

2. Biedriba "Mantinieki" "Motivators" 58 16|Zirnu psk.

3. KBI Biznesa HUB "Alternativa skola "HIB" (Hobijs ir Bizness) 0 0 0|Partraukts pirms termina

4, Biedriba VK Saldus "Sports ka jaunieSu motivators izglitoties" 28 5|Saldus vsk.

5. Biedriba "Saldus jaunieSu balss" "7 pret 1 sava laba" 106 26|Saldus BJC, Skiinis

"LEGO robotikas un tehniskas jaunrades
nometne bérnu un jauniesu digitalo un

6. Jauno programmeétaju atbalsta biedriba socialo prasmju pilnveidei" 30 6|Druvas vsk.

7. Gimenu biedriba "Ligzda" "Gribi, vari, dari" 71 39(Saldus tehnikums

8 2019. Saldus novads Jauno programmeétaju atbalsta biedriba "Labrit, robotika! - turpinajums seko" 49 9[Druvas vsk.
Jaunlutrinu psk.,

9. Biedriba "Latvijas Mazpulki" "Esiet ka viri!" 28 12|Lutrinu psk.

10. Biedriba "PiladZoga" "ledvesmojies, radi, dari!" 24 8|Saldus vsk.

11. Biedriba "Musu ligzda" "Ja Ezeré grib - tad var!" 60 18|Ezeres psk.

12. Biedriba "Mantinieki" "Pats savas laimes kal&js" 42 27 [Kalnsétas psk.

13. Brocénu novads Biedriba "Pédas" "Informéts un iesaistits" 48 20(Brocénu JC Kopa

14. Biedriba "Brocénu vidusskolas skolénu parlaments" |"Kas meklé, tas atrod!" 30 4|Brocénu vsk.
Remtes psk.,
Gaiku pask.,

15. Biedriba "Latvijas Mazpulki" "Soli pa solim" 50 29|Brocénu vsk.

16. 2020. Saldus novads Biedriba "Saldus jaunieSu balss" "Plans X" 55 25]J1C Skanis

17. Biedriba "Saldus sadraudziga biedriba" Ja tici, tad viss iespéjams!" 31 31|Cieceres psk.

18. Biedriba "Wirsaitis" "Pa véstures un dabas takam" 20 11 |Lutrinu psk.

19. Biedriba "Musu ligzda" "Uzdriksties. Dari. Sasniedz." 54 15|Ezeres psk.

20. Biedriba "PiladZoga" "Esi piederigs un aktivs" 49 14|Saldus vsk.

21. Kuldigas jauniesu biedriba "Kaktuss" "Uzraviens Saldus" 19 9|Kalnu vsk.

22. Brocénu novads Biedriba "Brocénu vidusskolas skolénu parlaments" |"Doma, radi, dari!" 35 9|Brocénu vsk.

23, Kuldigas jauniesu biedriba "Kaktuss" "Uzraviens Brocéni" 19 8|Blidenes psk.
Brocénu vsk.,

24, Biedriba "Latvijas Mazpulki" "Profesiju trenaZzieris" 28 17|Remtes psk.

25. 2021. Saldus novads Biedriba "Saldus sadraudziga biedriba" "Atrodi sevi!" 44 44|Cieceres psk.

26. Biedriba"SaPa 1904" "Protu, varu, daru!" 218 51(Saldus psk.

27. Drosas dzives vides attistibas biedriba "Oaze" "Savéjie starp savéjiem" 261 62 |Druvas vsk.

28. Brocénu novads Biedriba "Gaiku varaviksne" "Es varu!" 17 9|Gaiku psk.

29. 2022. Saldus novads Biedriba "Saldus sadraudziga biedriba" "Interesanti, ka tur ir?" 32 32|Cieceres psk. Tsteno3ana

30. Biedriba "Gaiku varaviksne" "Gribét, zinat, darit!" 14 6|Gaiku psk. Tstenodana

Kopa dalibnieki 1566 574



Pielikums Nr. 2
1. attels. Ludzu, novertejiet, cik nozimiga ir PMP problematika
Jiisu izglitibas iestade izglitojamo vidi.

Dazreiz ir nozimiga, bet dazreiz nav
nozimiga; 2

Loti nozimiga;
11

Drizak nozimiga, 21

2. attels. Ludzu, novertgjiet, cik nozimigi kopuma ir projekta
"Pumpurs' atbalstitie pasakumi Jusu izglitibas iestade PMP
risku mazinasana?

Drizak
nozimigi; 17

Loti nozimigji,
17




3. attels. Ludzu, novertejiet projekta “Pumpurs” individuala atbalsta
pasakumu ietekmi uz PMP risku mazinasanu.

Pedagogu konsultacijas macibu
priekSmetos

Atbalsta specialistu konsultacijas
(logopéds, psihologs,
soc.pedagogs u.c.)

Individualie macibu lidzekli
m Loti liela ietekme

© Liela ietekme
Vidgja ietekme

Jaunatnes iniciattvu projekti

Individualas lietoSanas

priekSmeti Maza ietekme
= Loti maza ietekme
Transports m Nevaru novertet
Edinasana

Specializetais transports
izglitojamajiem ar invaliditati

Naktsmitnes nodroSinasana




4. attels. Ludzu, novertejiet pieejamo cilvékresursu kapacitati un
kompetences projekta “Pumpurs” atbalsta pasakumu IstenoSanai Jiisu
izglitibas iestade.

Pedagogs 2 51

I

m Pieticko3a pieejamib
Socialais pedagogs 24 413 letiekosa piecjamiba

Ir pieejams, bet trukst

Logopeds 12 § kapacitates
Peifologs 106 | " ompetences carbam ar PP
Specialas izglitibas pedagogs 7 Nav pieejams
Pedagoga paligs 11 3 Nevaru novertet
Asistents

5. attels. Liudzu, noradiet, ka vertejat sadarbibu projekta “Pumpurs”
IstenoSanas laika starp dazadam iesaistitajam pusém.

Sadarbiba starp izglitibas iestades
Sadar'bibfl ar 1zg11't0J amajiem 14 17 21
(izglitojamo iesaiste
® [ oti laba
Laba
Izglitibas iestades vadibas .
komandas iesaiste L2 B Viduveja
Vaja
~ o Nevaru novertet
Izglitibas 1e:stafles gtbalsta 16 12 4 2
personala iesaiste
Sadarbiba ar paSvaldibas
dienestiem (izglitibas parvalde,
. i . 10 4
barintiesa, socialais dienests,

pasvaldibas policija u.c.)



Kas Jusu izglitibas iestade biitu jauzlabo, lai iesaistitas puses varétu pilnvertigi sadarboties

PMP prevencijas darba péc projekta “Pumpurs” nosleguma?

JATURPINA NODROSINAT INDIVIDUALU ATBALSTU

» Vairak so nodarbibu.
»  Vairak papildus nodarbibu (laiku.)

» Jaturpina iesaktais darbs.

JARISINA CILVEKRESURSU PIEEJAMIBAS UN NOSLODZES
JAUTAJUMI

» Pietritkst skolotaju, kuri varetu darboties projekta.

» Jesaistit skolotaju paligus.

» Nepieciesams psihologa atbalsts izglitojamajiem.

* Daudz lielaka psihologa pieejamiba.

» Biitu jauzlabo atbalsta persondls.

» Jaatrod iespéja laika un kapacitates zina, finanséjot iesaistito pedagogu un atbalsta
personala darbu.

» Japienem darba pedagogi, jo esosajiem liela slodze.

» Japlano finansejums to pedagogu finansésanai, kuri individuali strada ar skolénu.

JAVEICINA IZPRATNE PAR PMP UN SAVLAICIGS RISKU
MONITORINGS

= [zpratne par nepieciesamibu.

» Jdapzina savlaicigi skoléni, kuriem ir problémas.

» Jaturpina apzinat izglitojamos, kuriem ir nepieciesams atbalsts.

» Jaturpina organizét atbalsta komandas iknedélas sanaksmes, kas palidz diagnosticeét
problemsitudciju saviaicigi.

JAUZLABO VECAKU LIDZDALIBA

= JapandkK lielaka vecaku iesaiste sava bérna situacijas analizeSana, risinajuma iespéju
meklésanda.
» Sadarbiba pedagogam ar skolénu ir Joti laba, vecaki vairdk varétu intereséties par savu
skolénu pie pedagoga.
JAUZLABO SADARBIBA AR VECAKIEM
»  Arvien pilnveidosim sadarbibas iespéjas ar vecakiem.

»  Regulara, strukturéta sadarbiba ar vecakiem.
= Sadarbiba ar vecakiem

JAUZLABO SAVSTARPEJA SADARBIBA

» Jauzlabo komunikacija ar visam iesaistitajam puséem.
» Trispuséjas sarunas. administracija un atbalsta personals, skoléns un vecaki, skolotaji.
» Sadarbiba.




Kas Jiisu parstavétaja pasvaldiba butu jauzlabo, lai iesaistitas puses varétu pilnveértigi

sadarboties PMP prevencijas darba péc projekta “Pumpurs” nosleguma?

JATURPINA NODROSINAT INDIVIDUALU ATBALSTU

» [zglitojamajiem ar PMP risku nodrosinat psihologa konsultdcijas, skolotaja paliga
atbalstu ikdiend.

NEPIECIESAMS ATBALSTS PEDAGOGIEM

» Vairak informacijas, kursus.
= Metodiskais darbs, ta nodarbibas.

NEPIECIESAMS PAPILDU FINANSEJUMS

» Rast finanséjumu, lai varétu labi iesakto praksi turpinat.

» Nepieciesams finanséjums, lai turpinatos sada veida nodarbibas/konsultacijas.
» Vairak pieskirtu finanséjumu sim projektam.

= apmaksa

JAUZLABO VECAKU LIDZDALIBA

= Jaieinteresé vecaki.
JAUZLABO SAVSTARPEJA SADARBIBA

» Vel cieSaka sadarbiba starp atbildigajam institiicijam.

» Jesaistit kontroléjosas iestades, sadarboties ar skolam.

» Probléemu gadijuma, kad, pieméram, skoléns neapmeklé nodarbibas, iesaistit atbildigos
dienestus.

» Savstarpéja sadarbiba.

» Jaturpina sadarbiba starp dazadam novada mdcibu iestadeém.

» Skaidras vadlinijas.

» Japrecizé vienotas ricibas shéma.




